Programmamanager Landelijk gebied

Met jouw inzet transformeert Barneveld strategische opgaven in succesvolle
oplossingen!

wo | 28-36 uur | maximaal € 6.862, - bruto per maand bij 36 uur | Onbepaalde tijd |

Over de vacature

Als Programmamanager ben jij de drijvende kracht achter diverse programma's binnen de gemeente
Barneveld. Je leidt programma’s op het gebied van Leefomgeving, Samenleving en Dienstverlening, en
stuurt doelgericht op het realiseren van grote strategische opgaven.

Je start met de transitie van het landelijk gebied, een belangrijke opgave in Barneveld die ook
nationaal veel aandacht krijgt. De strategische koers omtrent de opgave voor het landelijk gebied is
vastgelegd in de Omgevingsvisie Barneveld 2040. Binnen de gemeente Barneveld is gekozen voor een
programmatische aanpak op deze opgave. Dit heeft geleid tot het programma Waardevol Landelijk
Gebied (WLG), dat in maart 2025 door de gemeenteraad is vastgesteld. Het programma is opgezet om
in samenhang te werken aan de grote maatschappelijke opgaven in het landelijk gebied van
Barneveld: een toekomstbestendige landbouw, herstel van natuur en landschap, verbetering van
water- en bodemkwaliteit, en een gezonde leefomgeving voor inwoners.

In 2025 zijn met name de organisatie- en inhoudelijke lijnen neergezet, 2026 markeert het begin van
de uitvoering.

Je werkt samen binnen het programma team en geeft inhoudelijk leiding aan de volgende
programmateamleden: programmasecretaris, thematrekkers van de drie programmalijnen
(Landbouwtransitie, Water, Bodem & Natuur en Inclusieve Ruimtelijke Inrichting, projectleider
gebiedsprocessen, gebiedsregisseur en een communicatieadviseur. Je managet resultaatgericht op de
uitvoering van het programmaplan en het jaarplan.

Daarnaast bewaak je de samenhang met andere opgaven, zoals die binnen het programma
Duurzaambheid, dat pijlers heeft die verbonden zijn met het landelijk gebied, zoals energietransitie,
klimaatadaptatie, biodiversiteit en circulariteit.

Tot slot participeer je in activiteiten in de regio en gebiedsprocessen. In de regio Foodvalley wordt op
het thema landelijk gebied veel samengewerkt met andere gemeenten bijvoorbeeld met het
Regionaal Perspectief voor het Landelijk Gebied (RPLG). Dit vindt plaats in een dynamische context,
aangezien de ontwikkelingen in het landelijk gebied op landelijk, provinciaal en regionaal niveau nog
volop in beweging zijn.

Wat ga je doen?

e Jevoert samen met de strateeg landelijk gebied regie op de strategische koers voor het landelijk gebied
en stuurt het programmateam Waardevol Landelijk Gebied aan.

e Je zorgt voor de uitvoering en monitoring van het programmaplan en het jaarplan. Je rapporteert
jaarlijks over de voortgang van het programma en stelt elk jaar in samenwerking met de organisatie en
je programmateam een nieuw jaarplan op.

e Je brengt het externe krachtenveld, gemeentelijke taken en regionale taken in beeld, weet
waar de verschillende verantwoordelijkheden liggen en handelt en acteert hierop.

e Je vertegenwoordigt de gemeente Barneveld bij verschillende regionale of provinciale overlegtafels,
zoals in de ambtelijk opdrachtgeversoverleggen van een aantal regionale gebiedsprocessen.

Wij vragen

e Je hebt wo werk- en denkniveau, bij voorkeur een afgeronde wo-opleiding.

e Je bent een ervaren programmamanager en hebt ervaring met het navigeren in een complexe,
dynamische omgeving en je weet hoe je daarbinnen succesvol programma's implementeert

e Je bent bekend met de methodiek van programmatisch creéren of een soortgelijke methodiek van
programmatisch werken.

e Je hebt ervaring met tactische en strategische processen in een bestuurlijke omgeving en
overziet de positie van een gemeente in het krachtenveld.



e Je brengt relevante kennis mee over het landelijk gebied cq hebt affiniteit daarmee en kunt dat
combineren met bestuurlijke en gebiedsprocessen.

e Je bent breed georiénteerd en overziet ook de relaties met andere relevante opgaven.

Ons aanbod

e Een flexibele werkweek van 28-36 uur per week.

e Eensalaris in schaal 12 tussen de € 5.070, - en € 6.862, - bruto per maand bij een 36-urige
werkweek. Eventueel is een arbeidsmarkttoelage, afhankelijk van ervaring en niveau,
bespreekbaar.

e Eenindividueel keuzebudget van 17,05% bruto per maand. Het IKB is te gebruiken voor
vakantiegeld en bijvoorbeeld om jezelf een 13- maand uit te keren.

e Overeenkomst voor bepaalde tijd voor één jaar met mogelijkheid tot verlenging van één jaar.
Na twee jaar gaan we in gesprek over het vervolg.

e Voldoende mogelijkheden om te werken aan je persoonlijke en professionele ontwikkeling.

Meer weten over onze arbeidsvoorwaarden? Lees onze arbeidsvoorwaarden.

Over Barneveld

Barneveld, een werkgever met een eigentijds, innovatief en dynamisch karakter en aantrekkelijke en
ambitieuze projecten. Werken bij Barneveld betekent bijdragen aan een positieve klantbeleving van
onze inwoners, ondernemers en partners. Samen met ruim 600 collega’s geef je betekenis aan onze
ambitie ‘Blij met Barneveld’. Nieuwsgierig? Lees meer over het werken bij Barneveld.

Wil je meer weten?

Voor vragen over deze functie kun je contact opnemen met Alfred Gijlers, teamleider Strategie en
Regie 06 1188 5109. Voor vragen over de werving kun je contact opnemen met Ronald Moes,
Adviseur Werving en Selectie, 06 2512 4768.

Word jij hier blij van?

Graag ontvangen wij jouw motivatie en cv uiterlijk 10 december 2025 via werkenbij.barneveld. De
eerste gesprekken vinden plaats op 15 december 2025. Een assessment kan onderdeel zijn van de
procedure.



https://werkenbij.barneveld.nl/arbeidsvoorwaarden
https://werkenbij.barneveld.nl/over-barneveld
https://solliciterenbij.barneveld.nl/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/standaard?VcSn=187

